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Uvodni slovo

Vazeni spoluobcéane!

Prosazujeme nizké dané, nezadluzenou budoucnost,
podporu rodin s détmi, snizovani byrokracie, uvolnéni
podnikani, levny a bezpecny stat a také pevnou
transatlantickou vazbu. Spolupracujeme pfitom s prednimi
odborniky z ekonomické a akademickeé sféry, jelikoz si
nedélame patent na rozum.

Levice nabizi pouze vécné omilané recepty, které
vedou k nesmysinému rozhazovani a statnimu
bankrotu. My nabizime schopnosti, nasazeni
a odpoveédnost. Nedopustime, aby Ucet za bezhlavou
spotfebu platily naSe déti a dalSi generace.

Na rozdil od malych stran mame politickou silu

i schopnost vyvést zemi z ekonomické krize a postavit se
tem, ktefi chtéji stat jen vice zadluzovat. Sazime

na zdravy rozum. NaSe navrhy jsou vécné a realistické

- jsou protikladem populistickych a ¢asto IZivych vykfik(
CSSD, kterym sama nevéfi. Chceme lidem vytvofit pod-
minky, aby je stat neobtéZoval, pfili§ nezdafoval

a aby se jim jejich aktivita vyplatila. Teprve tém, kdo si
skute¢né nemohou pomoci sami, musi pomoci stat.

K témto krok(im potfebujeme silny mandét.
PreCtéte si prosim nas program a peclivé zvazujte, komu
déte sv(j hlas. ODS je schopna zastavit CSSD,
ktera chce vladnout s podporou komunist(, pokud ji to
vysledky voleb jen trochu umozni. Pokud si to neprejete,
volte ODS. Bez vaSeho hlasu to nepUijde.
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pro budoucnost
bez diuhu

Verejny dluh je nepfitelem cislo jedna.
Zdravé verejné finance jsou jednim

z hlavnich stavebnich kament stabilni
ekonomiky. NemuiZzeme pfipustit,

aby se zadluzovani statu stalo vaznym
problémem nejen budoucich,

ale ani dnesnich generaci. Je velmi
hezodpovédné tvrdit, Ze nasi zemi
hehrozi vazné ekonomické problémy.
Madafi, Lotysi a nyni Rekové uz védi sveé.
Na vaznou situaci v Cesku jiz upozoriuje
i Evropska komise. Zdraveé verejné
finance jsou predpokladem prosperity

a lepsi odolnosti nasi zemé vici krizim.



Financni ustava

Stanovime Ustavni principy rozpoctové kazné
a odpovédnosti. Navrhneme Ustavni

zakon, ktery nastavi mantinely a brzdy vUci
rozhazovacné rozpoctové politice.

Zavedeme sankce za nedodrzovani této
rozpocCtové kazné pro ¢leny viady i poslance.

Vyrovnané rozpocty do 7 let

V roce 2012 bude predlozen navrh statniho
rozpocCtu tak, aby jeho schodek dosahoval
maximalné 3 %. Navrhneme zakon

0 vyrovnavani statniho rozpoctu do roku 2017.

Usporny rozpocéet na rok 2011

Ministfi budou muset ve svych rezortech

v roce 2011 snizit své provozni vydaje

0 5% a kapitalové vydaje o 4 %. Provedeme
personalni audity na Gradech statni spravy
a samospravy.

Jednoduché a nizké dané
ZjednoduSime danové zakony. Zaroven
udrzime dané na soucasné urovni.
NezvySime ani odvody na socialni pojisténi.

Jednotné inkasni a kontrolni misto
Urychlené dokonc¢ime projekt jednotného
inkasniho mista pro dané a odvody,

ktery snizuje naklady statu a byrokracii,

Setfi Cas a penize. Financni kontroly
bude provadét pouze financni Grad.

Dokonceni diichodové reformy
Podpofime penzijni pripojisSténi a sporeni,
konkurenci penzijnich plant a dobrovolny
prevod ¢asti dichodového pojisténi

do dlichodovych fondU. Jeden z nich
bude statni, a tedy i statem garantovany.
Veskeré nové privatizacni prijmy

budou smérovat na reformu penzi.

Centralni nakupy a on-line aukce
Nakupy statni spravy presahujici urcity
limit budou provadény centralné. Tim
dojde k Uspore administrativy a diky
silnéjSimu postaveni pri vyjednavani se
dosahne nizsi ceny. Chceme také provadét
standardni nakupy materialu a sluzeb pro
vSechny Grady vyhradné prostrednictvim
on-line aukci. Vydaje nad 1 milion korun
budou zverejnovany na internetu.

Splatnost faktur do 30 dnu

Stat pujde prikladem. Prosadime dlsledné
pravidlo, aby doba splatnosti faktur
verejného sektoru (tedy statu, kraju a obci)
nepresahla 30 dnu.



pro pracovni
mista
a podnikani

Celosvétové zkusenosti ukazuiji,
hezaméstnanost. Pracovni mista vytvari
hlavné soukromy sektor.

ODS chce proto firmy motivovat k jejich
nabizeni a udrZeni a odbourat tak jejich
obavy nabirat nové zaméstnance.
Nabizime realna a ucinna reseni

- na rozdil od CSSD, za jejichz viad se
hezaméstnanost dlouha Iéta pohybovala
kolem pul milionu lidi, a to dokonce
v dobé hospodarského ristu. Tato
opatreni vytvofi za jeden rok prostor pro
vznik az 170 tisic novych pracovnich
mist v soukromém sektoru.



Motivace pro zakladani novych
pracovnich mist
Zameéstnavatel, ktery vytvori nové pracovni

misto na dobu neurcitou pro nezameéstnaného,

absolventa nebo rodice po skonceni
rodicovské, dostane za jeden rok slevu

3 600 K¢ na socialnim pojisténi. Stat by navic
pro tato mista po dva roky garantoval vyplatu
75 % pripadného ¢tyrmésicniho odstupného
s mésicni vypovédni Ihitou.

Podpora pro nezaméstnané, kteri zacnou

podnikat

Nezaméstnany, ktery zacne podnikat jako
Zivnostnik, bude moci zaroven pobirat plnou
vySi podpory v nezaméstnanosti po celou
podpUrci dobu. Toto opatfeni bude mozné
uplatnit jednou za 10 let.

Vice ¢astecnych tivazku

Stat ulevi firmam na socialnim pojisténi

7 200 K¢ rocné za kazdy CasteCny Uvazek
pro rodice s détmi do 12 let, lidi starSi 55 let,
studenty, zdravotné postizené nebo pro
pecujici doma o handicapované. Odstranime
diskriminaci ¢astecnych Gvazkl zruSenim
minimalniho odvodu zdravotniho pojisténi.

Zabranime zvyseni dani
Nepripustime zvySeni socialniho pojisténi
a dani z prijma pro firmy a Zivnostniky.

Vyhodnéjsi prace na dohodu

ZvySime maximalni rozsah zaméstnani

na zakladé dohody o provedeni prace ze 150
na 300 hodin.

Uvolnéni smluv na dobu urcitou

UplIné& uvolnime opakované uzavirani a délku
smluv u noveé vzniklych pracovnich mist

na dobu urcitou (na obdobi 5 let do Uplného
odeznéni krize).

Udrzime pracovni mista

Umoznime firmam s nedostatkem zakazek
zvySovat zaméstnancum kvalifikaci.
Vzdélavaci kurzy budou nadale financovany
z evropskych fondu.

vave

Vv

a umoznime jeji flexibilnéjsi nerovnomérné
rozlozeni. Umoznime tak firmam Iépe vyuzivat
pracovni dobu v navaznosti na mnozstvi
zakazek.

Alternativni modely zaméstnavani
RozSifime vyuZiti alternativnich modelU
zameéstnavani (CasteCné Uvazky, prace
doma, ...) a zavedeme rekvalifikacni
projekty uréené specialné pro osoby meénici
zameéstnani.

Vlastni vypovéd, nizsi podpora

Pokud zaméstnanec da vypovéd sam z vlastni
vlle, nebude mit narok na plnou vysi podpory
v nezamestnanosti.

Zachovame danové pausaly a odpisy
Zachovame zvySené danové pausaly

pro zivnostniky a zrychlené odepisovani

i po roce 2010.

Platby DPH jen z uhrazenych faktur

Zavedeme povinnost platit DPH pouze

z uhrazenych faktur. Legislativné pritom

oSetfime zamezeni moznosti zneuzivani.

Danové prazdniny

Umoznime jednorocni danoveé prazdniny

pro remesiné zivnosti a drobné sluzby, pokud
Zivnostnik vytvori aspon jedno nové pracovni
misto na minimalné dva roky a zaroven tento
Zivnostnik nepobira socialni davky. Danové
prazdniny bude mozné vyuzit v pribéhu 4 let.

Snadnéjsi podnikani

Snizenim byrokracie zkratime dobu zaloZeni
firmy maximalné na tyden. Budeme
pokracovat v elektronizaci statni spravy,
ktera Cini sluzby statu dostupnymi pro
kazdého a dostava stat a Urady pod verejnou
kontrolu. V pripadé ukonceni zivnosti nebude
muset zivnostnik platit dan z pfijmu z faktur,
které jsou vice nez 4 roky po splatnosti.

Toto opatreni bude moci vyuzit jen jednou.
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Solidarita s potfrebnymi a socialni
soudrznost jsou konzervativni

a pravicové hodnoty. Stat se socialni
dimenzi neni totéz co socialisticky

pr Oti zneuiiVéni a adresné socialni zabezpeéeni musi

.- P - odpovidat ekonomickym moznostem
soc,a’n ,ch davek statu. Dnes se desitky tisic lidi dostavaiji

vlivem dopadu celosvétoveé krize
do slozité situace. Proto nemizeme
pripustit, aby nadale profitovali ti,
ktefi neprojevuji Zadnou aktivitu
a socialni davky zneuzivaji. Kazdy ma
kromé prav i povinnosti. Ztizime Zivot
véem cernym pasazérim a flakaciim
parazitujicim na socialnim systému.




Adresnéjsi rozdélovani davek
Prosazujeme adresné rozdélovani socialnich
davek. Je lepsi nechat rodinam nizké dané
a tim i vice penéz nez jim je vzit a nasledné
vyplacet v davkach. Jsou tak zvyhodnény ty
rodiny, kde alespon jeden z rodicu pracuje.

Jednodussi socialni systém
ZjednoduSime socialni systém. Propojime
nékteré socialni davky a danové slevy
(napriklad socialni priplatky, pfidavky na déti
a danové odpocty na déti).

Podpora socialné potrebnych

Socialni podporu smérujeme predevsim

na zdravotné postizené, seniory, rodice

s malymi détmi a studenty (vyhodné ¢astecné
avazky, nové sluzby pro rodiny a seniory).

Davky v hotovosti pro zodpovédné
Rozsifime nehotovostni vyplatu socialnich
davek (poukazky, elektronické karty) z davek
hmotné nouze na dalsi davky, pokud bude
nutné chranit zajmy déti. Budeme branit
zneuzivani davek, napriklad na gamblerstvi
nebo alkohol.

Strhavani davek neplaticum

Pokud neplati¢i najemného a poradkovych
pokut (napriklad za naruSovani souziti mezi
obcany) dostavaji socialni davky, bude jim

z nich pfimo strhavan dluh. Rozsifime

a zjednodusime vyuzivani institutu zvlastniho
prijemce, umoznujiciho
odevzdavat ¢ast davek
dluznikd, mj. na ndjemném,
primo vériteli.

Davky za zajisténi Skolni
dochazky

Vyplatu socialnich davek
chceme dUsledné vazat na
zajisténi radné dochazky déti.

Pracovat nebo se
vzdélavat se vyplati
Podminime vyplatu podpory
v nezameéstnanosti

po 2 mésicich a davek
hmotné nouze ucasti
na verejné prospésnych
pracich, verejné sluzbé,
rekvalifikacich nebo
vzdélavacich kurzech.
Kdo je odmitne, prijde

0 socialni davky.

Cim vyssi aktivita, tim vyssi davky

VySe davek hmotné nouze bude dstupnovana
podle aktivity. Bude se zvySovat od 20 do 40
hodin prace pro obec ve verejné sluzbé
mésicné. Alternativou vyplaty davek bude
podminka 40 hodin vzdélavani.

Imigrace pod kontrolou

Podporujeme zaclenovani cizincu, ktefi
prichazeji legalné pracovat, nikoli jen ¢erpat
socialni davky. Ti, kdo pracuji nelegalné

a necti zakony, budou vyhosténi.

Elektronicka neschopenka

Vyplaceni nemocenské ponechame beze
zmeén, zavedeme elektronickou neschopenku.
Zkratime dobu fizeni o priznani dichod

a nemocenskych davek.



pro rodinu

ODS prenasi podporu rodin s détmi

do danové oblasti. Davame prednost
hizkym danim a rozsireni svobody volby
rodic pfi sladéni péce o déti a prace.
Chceme nechat rodinam vice penéz

za cenu adresnéjsiho socialniho
systému. Nabizime jim nové prorodinné
sluzby, které u nas na rozdil od mnoha
zemi zapadni Evropy témér chybi.
Zaroven jsme si védomi, Ze si seniofi
zaslouzi diistojné postaveni

ve spolecnosti.

Tento dlouhodobé opomijeny fakt
chceme napravit rozsirenim chybéjicich
a nedostatecnych sluzeb pro seniory.



Nové formy predskolni péce

Rozsifime nabidku moznosti péce o déti
vyhodnymi podminkami pro zakladani
firemnich a jinych nestatnich miniskolek,
Zivnosti péce o déti a jejich hlidani v rodiné.
Budou vhodnym doplihkem predevSim
materskych Skolek, které budou nadale

v nabidce predskolni péce pro déti dominovat.

Zvyhodnéni péce o déti

Danové zvyhodnime zaméstnavatele
prispivajici na péci o déti svych zaméstnancu
a stejné tak rodiCe vyuzivajici tuto péci mimo
verejné skolky a jesle.

Dvourychlostni materska

Rodic¢um, ktefi se chtéji vratit brzy do prace,
nové umoznime cerpat materskou 18 tydn(
se 100 % puvodniho platu bez navazujiciho
pobirani rodicovského prispévku. Druhou
moznosti zUstane materska v délce 28 tydnl
se 70% platu a s moznosti navazat na ni
jednou ze tfi variant rodicovské.

Pruzna materska a rodicovska

U materské a rodicovské umozZnime ménit
jejich délku. RodiCovskou bude mozné Cerpat
do 5 let véku ditéte.

Kurzy pro pecovatelky o deti

Zajistime kurzy pro vzdélani peCovatelek

o déti do 6 let z evropskych fondU predevsim
tam, kde je obtizné dostupna péce o déti,
napriklad v mensich obcich. Tim vzniknou
nové pracovni prilezitosti i pro nezameéstnané
Zeny nad 50 let, které maji Casto problémy

s uplatnénim na trhu prace.

Nizsi pocet déti v ustavech

Snizime pocet déti v Gstavech. Mimo

rodinu bude dité odebrano jen zcela
vyjimecné. Vétsi motivaci podporime zvyseni
poctu péstounskych rodin, napriklad jejich
profesionalizaci.

Bydleni pro mladé rodiny

Podpofime vystavbu startovacich bytu

pro mladé rodiny, najemniho i druzstevniho
bydleni.

na zvyseni diuchodu rodicum
Umoznime dobrovolny prevod 1%

z dichodového pojisténi svym rodicim
na zvyseni jejich prijmu v seniorském
véku. Tim bude vyrazné demonstrovana
mezigeneracni solidarita v rodiné a vazba
mezi poctem radné vychovanych déti

a prijmem v dlichodu.

Dobrovolny prevod 1% z pojisténi H

Podpora péce o seniory v rodiné
Podporime péci o seniory vdomacim
prostredi. Danové zvyhodnime ¢leny rodiny,
ktefi doma pecuji o seniory s vySSim stupném
zavislosti na jejich péci.

Rozvoj sluzeb pro seniory

Na drovni obci s rozSifenou pusobnosti
vytvorime komunitni centra socialné-
-zdravotni péce a systém komunitnich
geriatrickych sester a Iékar(. Podpofime
rozvoj stacionaru, terénnich a ambulantnich
socialnich sluzeb.
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Reseni
pro moderni

a vstricne
zdravotnictvi

Cestou k pokracovani trendu
zvysovani véku nasich spoluobcanti
je aktivné nemocem predchazet

a tém, kdo onemocni, garantovat
moznost véasné, kvalitni a Gc¢inné
Iécby. To vyzaduje zasadni zmény
zdravotniho systému. Socialné citliva
spoluticast pacientl na financovani
zdravotni péce prispiva ke zvyseni
dostupnosti nejmodernéjsi Iécby
vaznych onemocnéni a ke zkraceni
¢ekacich dob na narocné zdravotni
vykony. Zachovame nedotknutelnost
soukromého vlastnictvi ve zdravotnictvi.
Pro vSechna zdravotnicka zarizeni
budou platit rovné podminky,

bez ohledu na typ a vlastnika.
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Posileni prav pacienta

Pacient musi mit pristup ke vSem potrebnym
informacim. Musi védét, jaké povinnosti ma
vUcCi nému zdravotnické zarizeni i zdravotni
pojisStovna. Garantujeme ob&anim pravo vybrat
si zdravotnické zarizeni, zdravotni pojiStovnu

i pojistny produkt. Zavedeme moznost podat si
stiznost na kvalitu a zajisténi pécCe i pojisténi.

Nebudeme privatizovat fakultni
nemocnice ani zdravotni pojistovny
Fakultni nemocnice transformujeme na
univerzitni nemocnice na evropsky standardnim
neziskovém principu a na bazi spoluprace statu
a univerzit. U zdravotnich pojistoven zvySime
jejich povinnosti pri zajistovani zdravotni péce
vUcCi svym pojisténcim.

Odstranime chaos v poplatcich

Udélame poradek v poplatcich a odstranime
chaos, ktery je disledkem anarchie krajd pod
vedenim CSSD. Zachovdme nami zavedenou
socialni ochranu ob¢anu v podobé limitu
spolulcasti. Jen za lonsky rok ochranil

250 tisic lidi.

Superspecializovana Iékarska péce
Budeme pokracovat v Uspésné koncentraci
specializované péce tak, aby kazdy obcan
nezavisle na tom, kde bydli, mél garanci
pristupu k nejmodernéjsi péci na evropské
drovni.

Silna kontrolni role statu

Posilime kontrolu statu nad penézi ve
verejném zdravotnim pojisténi, nad zdravotnimi
pojiStovnami a kvalitou poskytovanych sluzeb.

Zvyhodnime ty, co se o sebe staraji
Prevenci povazujeme za kliGovou pro
predchazeni nemocem Ci pro jejich véasny
zachyt. Podporime celonarodni preventivni
a screeningové programy s pozitivni financni
motivaci pro ty, kdo se jich zuc¢astni.

Umoznime dobrovolné pripojisténi

a sporeni

Vytvorime podminky a prostor pro dobrovolné
pripojisténi nehrazené nebo ¢astecné
hrazené péce Ci pro nadstandard. Umoznime
dobrovolné zdravotni sporeni s podporou
statu predevsim pro mladsi generaci.

Podpora domaci a dlouhodobé péce
Sjednotime financovani zdravotné
socialnich a oSetrovatelskych sluzeb pro
seniory. Umoznime vznik dobrovolného
oSetrovatelského pripojisténi na stafri.
U&innou podporou domaci pécée

dame pacientim skute¢nou moznost

se rozhodnout, kde chtéji v pripadé

dlouhodobé nemoci stonat - zda
vV hemocnici nebo doma.

Moderni verejné zdravotni pojisténi
Zavedeme potrebné standardy zdravotni

péce, které zajisti kazdému obanu narok

na kvalitni péCi plné hrazenou z tohoto
povinného a solidarniho pojisténi. Nadstandard
povazujeme za alternativu k plné hrazené
varianté péce, kterou si ob¢an dobrovolné
zvoli. Chceme umoznit vybér zdravotnich plant
z verejného zdravotniho pojisténi v ramci
konkurence zdravotnich pojiStoven.

Limit ¢ekaci doby na operace
Prosadime nepodkrocitelné ¢ekaci
doby na operace a garanci dostupnosti
zdravotnich sluzeb, véetné zdravotni
zachranné sluzby.



pro vzdelanou
spolecnost
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Kvalitni Skolstvi je dllezitym stavebnim
kamenem znalostni ekonomiky
zalozené na odvétvich s vysokou
pridanou hodnotou, jakou by Ceska
republika méla byt. Smyslem politiky
ODS je proto vytvorit takové prostredi,
ve kterém si obc¢ané najdou svoiji vlastni
vzdélavaci cestu. Vzdélavat

se mohou vSechny generace. Ve veéde,
technologickém vyvoji a inovacich

se skryva pravdépodobné nejvétsi
potencial dlouhodobého rozvoje

a konkurenceschopnosti nasi
ekonomiky. Otevreme diskusi o rozsahu
a podobé financni spolutiasti studentt
ha vysokoskolském studiu.



Povinna vyuka anglictiny nejpozdéji
od 3. tridy
Posilime vyuku jazyk( na Skolach. Zasadime

se, aby byla zajiSténa povinna vyuka anglictiny

nejpozdéji od 3. tridy zakladni Skoly.

Vyhodné studijni pujcky

Zavedeme vyhodné studijni pUjcky,
umoznujici studovat kazdému a splatné
aZ po ukonceni studia. Pokud pUjcku

za studenta zaplati, byt jen ¢astecné,
zaméstnavatel, bude pro néj splaceni
danoveé odecitatelné.

Studijni sporeni

Zavedeme studijni sporeni, které snizi
naklady studentl v pribéhu studia.

Bude danoveé odecitatelné az do danového
bonusu socialné znevyhodnénych skupin.

Fond pro vynikajici studenty

Zridime stipendijni fond pro vynikajici
ceské studenty na Spickovych zahranicnich
univerzitdch. Pomuze jim hradit Skolné

a Gast zivotnich nakladu.

Motivace zaméstnavateli k podpore
vzdélavani

Danové zvyhodnime zaméstnavatele
prispivajiciho na studijni sporeni déti
svych zaméstnancul nebo na vzdélavani
zaméstnancu, véetné rekvalifikaci.

Chceme, aby v pripadé, kdy se zaméstnavatel

rozhodne hradit za studenta Skolné

na soukromé vysoké Skole, byl tento vydaj
danové uznatelny.

Diiraz na kvalitu studia a skol
Kvalitu maturitniho studia zajistime podporou
spolecné Casti
maturitni zkousky

i jako kritéria prijeti
na vysoké Skoly.

V uénovském skolstvi
podpofime jednotnou
zavérecnou zkousku
ve spolupraci se
zameéstnavateli.
Zavedeme systém
hodnoceni Uspésnosti
Skol. Ponechame
moznost pfrijimacich
zkousek na vice
strednich skol.

Celozivotni vzdélavani
Chceme kazdému
umoznit ziskat kdykoli
béhem zivota novou kvalifikaci.
Podpofime rozsireni funkci odborné

zamérenych strednich Skol jako center
celozivotniho vzdélavani.

Véda hybnou silou prosperity

Budouci prosperita bude stale vice zaviset
na vysledcich vyzkumu, vyvoje a inovaci.
Proto se zamérime na to, aby finance

na vyzkum a vyvoj Sly tém nejlepsim
institucim a nejlepSim védclm dle méritek
svétovych univerzit.

Spoluprace firem a univerzit

Danovymi nastroji podporime motivaci firem
a univerzit k vzajemné vyhodné spolupraci
v oblasti aplikovaného vyzkumu a zavadéni
inovaci.

Vyzkumné univerzity

Budeme usilovat o to, aby se vétSina
zakladniho vyzkumu odehravala

na vyzkumnych univerzitach (fakultach)
v tésném souladu s vychovou student
magisterskych a predevsim doktorskych
studijnich programd.



proti korupci
a byrokracii

Boj proti korupci povazuje ODS za jeden
z klicovych kol pro vSechny tirovné
verejné spravy. Boj s korupci stavime
ha trech pilifich: prevenci, prihlednosti
a postihu. Omezime prostor

pro korupci a zrusime nadbytecné
regulace vytvarejici prostor pro
protekcionismus, klientelismus

a korupcni chovani. Dlouhodoba
uspésnost boje s korupci musi byt
zalozena na snizovani byrokracie, poctu
dotacnich titull a objemu dotaci.



Verejné zakazky na internetu

Zivotopisy zakéazek od zadavaci dokumentace,
vahy rozhodovacich kritérii, pribéhu vybérového
fizeni, clent komise az po vylcétovani budou
zverfejnény na internetu. Clenové vybérowych
komisi u zakazek velké hodnoty budou zvoleni
losem.

Vétsi transparentnost firem

Firmy, které se budou napristé uchazet

0 verejné zakazky, budou muset o sobé
povinné sdélit vSechny podstatné informace.
Spolecnosti bez predem znamé a prihledné
vlastnické struktury se nebudou moci téchto
soutézi ucastnit.

Verejny seznam nezakonnée jednajicich
firem

Ty firmy, které se pri verejné soutézi dopusti
nezakonného jednani, budou zarazeny

na verejné kontrolovatelny seznam a nebudou
se moci v nasledujicich 5 letech uchazet

o0 pridéleni verejné zakazky.

Protikorupcni soudni senaty

Zridime specializované soudni protikorupcéni
senaty a zvlastni Gtvar pUsobici pfi statnim
zastupitelstvi se zamérenim na korupci
verejnych Cinitell a korupci pri verejnych
zakazkach.

Dusledné postihy korupce

Policie a justice musi mit G¢inné nastroje

pro odhalovani korupce (protikorupcni agent,
odposlechy a sledovani, spolupracuijici
svédkové, ukladani vysokych trest(), ty vSak
nesmi byt zneuzitelné k omezovani prav
slusnych obc¢anu. Ti, kdo se dopusti korupce
pri verejnych zakazkach, verejnych soutézich
nebo drazbach, se nebudou moci po dobu
stanovenou soudem Ucastnit dalSich verejnych
zakazek.

Tvrdé tresty

V zavaznych pripadech prokazané korupce
muZe odsouzenému propadnout majetek.
Tomu, kdo bude odsouzen za korupci

v souvislosti s verejnymi zakazkami, soutézemi
nebo drazbami, bude vZdy vedle trestu odnéti
svobody Ci penézitého trestu ulozen trest
zakazu Cinnosti.

Zvyseni odpovédnosti urednikii
Posilime odpovédnost verejnych funkcionard
pri spravé majetku zalozenou na principu
rozSifrené povinnosti verejného funkcionare
nahradit Skodu, kterou zpUsobil.

Snizovani regulace

Budeme omezovat nadbyte¢nou byrokracii.
30 nejhorsich regulaci bude kazdy rok
zruSeno nebo modernizovano (1/3 na zakladé
nejvétsino rozdilu nakladud a vynosu,

1/3 nominovana verejnosti, 1/3 nominovana
podnikovymi organizacemi).

Zrusime tri ministerstva
Snizime pocet ministerstev o tfi a zruSime
nebo sloucime nékteré dalSi statni instituce.




Poznamky:



